NOTRE OBJECTIF NOTRE CONSEIL D'ADMINISTRATION

METROPOIE ,”/I

Depuis 1998, FACE accompagne les acteurs de son territoire,

par des actions autour de 'éducation, la formation et I'emploi. Manpower’
Notre objectif est de favoriser I'inclusion & de promouvoir la diversité ’, CNGIiC FIIHP

et I'égalité professionnelle. I ‘ ’gﬁff

En 2023, nous sommes devenus FACE ILLE ET VILAINE KURELS |<e oLIs

pour marguer notre ambition d'ancrage territorial FORMATION e ‘m Adecco

Les entreprises innovantes et performantes de demain actual
) ! ) 7N
seront celles qui sauront mettre en place des actions engagées et G 38%“;?335%“? ENSEMBLE
, roupama LFD POSTE
responsables : c'est le pari de FACE ILLE ET VILAINE. Lofte Bf:tagne
LHH /
Facilitateur de lien, nous créons et renforgons les synergies avec Aramisauto vmitgﬂ!::ggbm

tous les acteurs du territoire.

REJOIGNEZ UN CLUB D'ENTREPRISES
DYNAMIQUE ET ENGAGE !

2023 EN QUELQUES CHIFFRES
15

Formations a la non-discrimination

DISPOSITIFS RSE MIS EN PLACE Petits déjeuners thématiques llle
et Vilaine
140 Afterworks pour l'inclusion

Entreprises engagées au quotidien

1559

Bénéficiaires sur le territoire

Parrainage/ marrainage

]BO Contactez nous:

CLUB D'ENTREPRISES

Professionnels bénévoles FACE ILLE-ET-VILAINE “Une nouvelle page, une nouvelle année a écrire,
11 Rue de la Mabilais 35000 RENNES a colorier, a explorer, a réaliser...
-| 63 9 b TS HE B3 Se souvenir du passé ET inventer 'avenir”
el 6 : .
. o Martine Burel Prigent
Heures de bénévolat contact@face.bzh

EtdeveEeEzJaCc)tleGurl\ldE%;:jle?sgr?gagés! TOUt au |Ong de |’année...

Stage de 3eme Non-discrimination
individuel ou clé en main 142
o : Face au numerique Savoir appréhender le cadre réglementaire
PAR LE M EC E NAT Accompagnement individuel ou collectif e ; N ,
. . e et juridique, afin de sécuriser ses démarches
. des éleves de 3¢ dans leur recherche de Accompagnement digitalisé dans les S recrierrar
Soutenez-nous via un don ou par stage d'observation démarches professionnelles de public '

le mécénat de compétences éloigné de l'emploi et favoriser l'inclusion
numerique

Job academy Collecte d'ordinateurs 100

Collecte d'ordinateurs, permettant aux
publics, notamment aux stagiaires de la
formation professionnelle, de bénéficier
d'un PC portable ou fixe.

Accompagnements collectifs et individuels Discovery/ FACE 3 I'avenir 45
vers l'emploi dans le but de lutter contre
I'exclusion des publics du monde du travail
en leur offrant un maximum de chances de

PAR LE VERSEMENT L et

Utilisez votre taxe d'apprentissage pour
favoriser I'égalité des chances

Accompagnement des éléve en questionnement

Ca va matcher! 104 PJJ 63

Accompagnement individuel & collectif de

Journegde recrutement\sousf‘ormede Personnes sous main dejustice . ! ‘ e
tournoi de foot, sans CV, a destination des jeunes placés sous main de justice.

personnes en recherche de stage, de
formation professionnelle ou d'emploi.

Personnes participants au dispositif FACE a
I'emploi, aux ateliers de présentation
d'entreprises et au forum de l'emploi.

PAR LADHESION

Devenez adhérent au club d'Entreprises 253
FACE ILLE-ET-VILAINE en remplissant
le bulletin suivant : Teknik/ FACE au college 155
WI-FILLES 355
E | E Présentation des métiers techniques et
Sensibilisation de jeunes filles aux métiers industriels aux collegiens via un dispositif de

du numérique, via des ateliers concrets et Flux 250 médiation culturelle innovant.

des témoignages de femmes inspirantes.
Accueil du public au quotidien,

E accompagnement et suivi adapté a leurs
e besoins.

Flashez les QR code ou rendez-vous sur notre site www.face.bzh




